ESTADO DE MATO GROSSO
GESTAO MUNICIPAL
DOM AQUINO

DECRETO N° 077/2024 DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

NORMATIZA O PROCESSO DE
SELECAO DE PROFISSIONAIS DE
EDUCACAO PARA FUNCAO DE
DIRETOR DAS UNIDADES DE
ENSINO PUBLICO DA REDE
MUNICIPAL DE DOM AQUINO-MT.

VALDECIO LUIZ DA COSTA, Prefeito Municipal de Dom Aquino,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais e

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n. ° 022/2022;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 e dezembro de 1996-LDB
que dispoe sobre as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que
Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais de Educacao
(Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO, a Acao Direta de Inconstitucionalidade-ADI n°
282-1 do Supremo Tribunal Federal - STF, que declarou
inconstitucional os incisos III e IV do Art. 237 da Constituicao do
Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Lei n° 013 de 16 de junho de 2015 - PME,
Meta 19, que estabelece critérios técnicos de mérito e
desempenho para nomeacdo de diretor escolar, bem como a
participacao da comunidade escolar;

CONSIDERANDO as orientacoes gerais acerca das
condicionalidades a serem cumpridas pelos entes subnacionais
para habilitacdao ao recebimento do complemento VAAR/Fundeb,
dispostas na NOTA N°
2/2022/CONSELHOSFUNDEB/CGINF/GAB/SEB/SEB-MEC;

DECRETA:

CAPITULO I y
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica instituido os critérios e requisitos do Processo de
Selecdo para designacdo de Profissionais de Educacdo para a
funcio de Diretor Escolar nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino de Dom Aquino.

Art. 2°. A Administracdao da Unidade Escolar sera exercida pelo
Diretor Escolar selecionado por:

I - Etapa 1: Edital de Abertura;

II - Etapa 2: Inscricdao para participar do Processo de Selecao;
III - Etapa 3: Formacao aos candidatos;

IV - Etapa 4: Prova escrita;

V - Etapa 5: Apresentacao de titulos;

VI - Etapa 6: Apresentacido do Plano de Acdo a Comunidade
Escolar e entrega do Plano a Comissao do Processo Seletivo;

VII - Etapa 7: Consulta Piablica a Comunidade Escolar por meio
de votacao na propria Unidade de Ensino fazendo jus a gestao
democratica;

VIII - Etapa 8: Designacao do Diretor a sua Unidade Escolar.

§ 1° A avaliacdo escrita e a avaliacdo de titulos serdao elaboradas e
coordenadas pela Equipe constituida por membros do Férum
Municipal de Educacdo, membros do Conselho do Fundeb, e
membros da subsede do SINTEP/MT.

§ 2° No Plano de acao devera estar expresso:

I- Os objetivos, metas e estratégias para melhoria das acoes
administrativas e pedagogicas da Unidade Escolar, com foco nos
resultados do processo de ensino aprendizagem;

II- Acoes para ampliacdo da participacdo da comunidade da
Unidade Escolar;

III- Acdes para o cuidado e preservacao do patrimonio piblico;

-

V-
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IV- Acdes para garantia de formacao continuada aos profissionais
sob a sua gestao.

Art. 3°. O Edital de abertura das inscricnes estabelecera os
requisitos a serem atendidos pelos candidatos, o local, data e
horario da realizacao das etapas referidas no art. 2°.

Art. 4°. O Processo de Selecdao sera destinado a Profissionais de
Educacao efetivos lotados na pasta da Educacao e em atividade,
que apos selecao, serido designados por portaria e atuarao em
regime de Dedicacao Exclusiva, de acordo com o Art. 39 e
paragrafo unico da Lei Complementar n° 014, de setembro de
2015.

Art. 5°. O provimento das vagas sera realizado mediante
aprovacao em Processo de Selecao, conforme as Etapas dispostas
no Art. 2° deste Decreto.

Art. 6°. O periodo de efetivo exercicio da funcao de Diretor
Escolar sera de até 02 (dois) anos.

CAPITULO 11
DOS REQUISITOS E CRITERIOS PARA A FUNCAO

Art. 7°. Para o exercicio da funcdo de Diretor Escolar, o
Profissional de Educacao deve atender aos seguintes requisitos:

I - ser Profissional de Educacao efetivo da Rede Municipal de
Ensino de Dom Aquino;

II - ter formacdao e habilitacdao especifica nos termos da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao, observado o Artigo 64 que
estabelece: a formacao de profissionais de educacao para atuar
em administracido, planejamento, inspecdo, supervisio e
orientacao educacional na educacdo basica deve ser feita em
cursos de graduacao ou pos-graduacao em pedagogia;

III - ser Profissional de Educacidao na ativa na Unidade Escolar em
que atua nos ultimos dois anos;

IV - ser Profissional de Educacao que tenha cumprido o estagio
probatorio;

V - ser Profissional de Educacao que tenha no minimo 2 anos de
experiéncia em sala de aula;
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VI - Nao estar para se aposentar nos proximos 3 anos e/ ou
usufruindo de licencas médicas continuas e sucessivas;

VII- Ndo estar em readaptacdo de funcdao na época da designacao.

Paragrafo Unico - Caso ndo tenha na unidade, candidato ao
processo seletivo que atenda a formacdo e habilitacdo especifica
que reza o item II, excepcionalmente podera participar do
processo Profissionais de Educacdo com formacao em outra
licenciatura Plena com Especializacdo em Gestdo Publica que na
entrevista demonstre entender sobre o processo de gestao
escolar.

Art. 8°. E vedada a participacio no Processo de Selecao ao
Profissional que nos 1ultimos 05 (cinco) anos:

I - tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da
funcdo de Diretor/Coordenador em decorréncia de processo
administrativo disciplinar e/ou readaptacao;

II - que nao atenderam a Legislacao vigente nas prestacdes de
contas obrigatdrias (participantes que ja exerceram a funcao de
Diretor Escolar);

III - esteja inadimplente junto ao Poder Publico, ao Tribunal de
Contas do Estado e a Receita Federal;

IV - que ndo dispuser de Certidio Negativa de Antecedentes
Criminais nas Justicas Federal e Estadual.

Paragrafo unico. Ainda que aprovado no Processo de Selecao,
caso o participante tenha prestado informacoes inveridicas, nao
sera designado para a funcao.

Art. 9°. Para comprovar os requisitos constantes neste Decreto e
no Edital, o participante deve encaminhar no e-mail criado pela
Comissdo Municipal do Processo Seletivo, para este fim
especifico, até o dia e horario indicados no edital, digitalizados
em formato PDF, em tunico arquivo identificado com o nome, os
seguintes documentos:

I - Curriculo Lattes;

/ II - copia da Carteira de Identidade - RG e CPF;
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III - copia do Titulo de Eleitor, com os respectivos comprovantes
de votacao da ultima eleicdo ou o certificado de quitacdo com a
Justica Eleitoral;

IV - comprovante de endereco;
V - copia do diploma de graduacao e pos-graduacao;

VI - copia das fichas de contagem de pontos para Atribuicdo de
Aula assinada pela Comissdo de Atribuicao da Unidade Escolar
dos dois taltimos anos;

VII - declaracio de que nao esta respondendo Processo
Administrativo Disciplinar;

VIII - declaracdao que nao esta para se aposentar nos proximos 3
anos e/ ou usufruindo de licencas meédicas continuas e
sucessivas;

IX - declaracao de disponibilidade para o cumprimento de carga
horaria, com Dedicacao Exclusiva;

X - declaracao afirmando nao ter sido penalizado em processo
administrativo disciplinar nos altimos 5 (cinco) anos;

XI - declaracao afirmando que nao possui outro vinculo
Municipal, Estadual, Federal e Privado ou liberacdo para o
exercicio da Dedicacdao Exclusiva;

XII - declaracao dos participantes que ja foram Diretores
Escolares, informando que cumpriram com a Legislacao vigente
junto ao departamento de prestacoes de contas.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR

Art. 10. As atribuicoes da funcao de diretor sao todas dispostas
no PCCS, Lei Complementar 014 de 23 setembro de 2015,
conforme Art. 3°, item II, letra “a”.

CAPITULO IV

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

Vg
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Art 11. As vagas serao preenchidas conforme resultado do
Processo de Selecao para designacao de Profissionais de
Educacao para funcdo de Diretor Escolar nas Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Dom Aquino.

§1°. O Conselho Escolar, coordenado pela equipe organizadora,
apresentara na Unidade Escolar aos Profissionais de Educacao o
Processo de Selecio para a funcdo de Diretor Escolar,
esclarecendo as etapas previstas no Art. 2° deste decreto:

Paragrafo unico. O participante que ndo comparecer no local,
data e horario estipulado em Edital para cumprimento de
qualquer uma das etapas, automaticamente ndo continuara
participando do Processo de Selecao

CAPITULO V
DA DIVULGACAO E REALIZACAO DAS ETAPAS

Art. 13. O Processo de Selecao de Diretor das Unidades Escolares
sera regido por este Decreto e pelo Edital, publicados no Diario
Oficial da AMM, divulgado pela Prefeitura Municipal em sua
pagina eletronica para dar ampla publicidade, devendo ser
também fixado nas Unidades Escolares em local de facil acesso.

CAPITULO VI
DA COMISSAO

Art. 14. O Processo de Selecao para designacao de Profissionais
de Educacido para o exercicio da funcao de Diretor Escolar, sera
ofertado, divulgado pela Secretaria Municipal de Educacao
Esporte e Lazer e elaborado, coordenado, acompanhado e
conduzido por uma Comissdao que sera constituida por Portaria.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO

Art. 15. Durante o periodo do exercicio da funcdo de Diretor
Escolar sera realizada, anualmente, avaliacao de desempenho
com foco no cumprimento dos objetivos, metas, estratégias e

~acoes estabelecidas no Plano de Acao.

Art. 16. Caso o Diretor designado nao atinja os objetivos, metas,
estratégias e acoes estabelecidas do Plano de Acao, devera
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apresentar para a Secretaria Municipal de Educacao Esporte e
Lazer e Conselho escolar, conforme pertinéncia do assunto Plano
de Providéncias para a Unidade contendo novas acodes e
estratégias para alcancar metas a curto, médio e longo prazo
conforme necessidade.

CAPITULO VIII
DA VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 17. A vacancia da funcdo de Diretor ocorre por reprovaciao na
avaliacdo do Plano de Acdo, dispensa mediante Processo
Administrativo, conclusao da gestdao, renuncia, exoneracao ou
morte.

§ 1°. O afastamento do Diretor por periodo superior a 2 (dois)
meses também implicara a vacancia da funciao, excetuando-se os
casos de licenca para tratamento da propria saide e licenca
gestante.

§ 2°. O preenchimento da vaga apoés vacancia sera feito pela
Secretaria Municipal de Educacdo Esporte e Lazer podendo ser
utilizado o quadro de reserva do processo de selecao e, caso niao
haja essa possibilidade, designara juntamente com o Conselho
escolar outro profissional da rede efetivo para preenchimento da
vaga, com realizacao de Consulta Piblica a Comunidade Escolar
por meio de votacdao na propria Unidade de Ensino.

CAPITULO IX
DA REMUNERACAO

Art. 18. Aos Profissionais de Educacao no exercicio da funcido de
Diretor de Unidade Escolar sera atribuido o Regime de Trabalho
de Dedicacdo Exclusiva, com impedimento de exercicio de outra
atividade remunerada, seja pablica ou privada.

Art. 19. Os Profissionais de Educacao designado para a funcio de
Diretor Escolar, fara jus ao recebimento conforme Tabela de
Subsidio Cargo de Dedicacao Exclusiva vigente.

Art. 20. O Diretor designado iniciara as suas atividades no dia
estabelecido em Portaria.
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Art. 21. O Diretor do exercicio anterior, entregara ao novo
Diretor, em data especificada em Portaria, os seguintes
documentos:

I- Balanco do acervo documental;

II- Informacdes referentes ao Processo de Renovacao de
Autorizacao e Recredenciamento da Unidade Escolar;

IV- Inventario do patrimonio existente na Unidade Escolar;

V- Ata da apresentacdo de prestacdo de contas a comunidade
escolar, com o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 22. A Escola onde nao houver candidato ao Processo
Seletivo, o Gestor Municipal indicara o profissional o qual
passara por Consulta Pablica a Comunidade Escolar por meio de
votacdo na propria Unidade de Ensino fazendo jus a gestao
democratica.

Art. 23. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacido
revogando-se em especial o Decreto 056/2022 de 14 de setembro
de 2022.

Gabinete dé Prefeito Municipal em 18 de outubro de 2024.

N

/e N
“Naldécio Luiz da Costa

Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria Municipal e publicada no Diario
Oficial da AMM/MT, Diario Oficial do TCE/MT e por afixacao no
local publico de costume, conforme determina a legislacio em
vigor.

(At A
Fraifécisc?@ﬁdes Neto

Secretario de Administracao
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